POLITIKA INTEGRISANOG MENADZMENT
SISTEMA

Politika IMS koja je uspostavljena u okviru IKARBUS AD je zasnovana na savremenim trZi$no orijentisanim
principima, sa ciljem zadovoljavanja zahteva, potreba i ofekivanja klijenata u oblasti razvoja, proizvodnije i
servisiranja autobusa i specijalnih vozila..

Misija IKARBUS AD je da predvodi promene koris¢enjem inovacije, osigurava vrednost zainteresovnih strana
kroz profitabilan i dugoroCan rast, uz aktivno uées¢e u socijalnom, ekonomskom, sektoru zastite Zivotne sredine,
kao i bezbednosti i zdravlja na radu. Vizija IKARBUS AD je da bude lider na regionalnom trZi$tu kontinualnim
usavrsavanjem, modernizacijom i razvojem proizvodnje, sa opstim fokusom na osiguranje i unapredenje
kvaliteta proizvoda i usluga.

Da bi se navedeno realizovalo potrebno je:
e Praliti savremene trendove razvoja,
e Kontinuirano povecavati kvalitet usiuga,
e Permanenitno sprovoditi obuku zaposlenih,
s Ukljuciti komintente u nas integrisani sistem i pratiti i kontorlisti iste,

o Iskoristiti sve alate kontrole, kao i infrastrukturne uslove, kako bi se osigurala zastita zdravija i
bezbednosti ljudi, Zivotne sredine i celokupnog radnog okruZenja,
e Povecdavati ulinak svih zaposlenih.
Najbolji natin da se sve prethodno navedeno realizuje jeste implementacija i odrzavanje sistema upravljanja
prema zahtevima ISO 9001:2015 i ISO 14001:2015. U tom smislu, obaveza rukovodstva i svih zaposlenih je da
uzmu aktivno uc¢esce u realizaciji ciljeva u svom domenu, §to podrazumeva:

® Redovno pracenje svih performansi procesa,
o Kontinuirano poveéavanje efikasnost i efektivnost rada,

o Definisanje i pracenje procesa i aktivnosti, kao i aspekata, odnosno rizika od moguceg nezeljenog
uticaja, kao i bezbednosti ljudi i njihovog zdravlja, odnosno upravijanje aktivnostima na stalnoj zastiti
Zivoine sredine i prevencije zagadenja,

s Posvecenost zastiti zdravija i bezbednosti na radu, prvenstveno kroz prevenciju i zastitu od pojave
povreda i ugrozavanja zdravija,

» Posvecenost zastiti Zivoine sredine, pre svega kroz prevenciju zagadenja i odrZivo koriséenje prirodnih
resursa i energije,

® Pracenje i preduzimanje svih mera na usaglaavanju poslovanja sa domaéim i medunarodnim
propisima i standardima, zakonskim i drugim zahtevima, kao i razmatranje svih predloga za
poboljsanje INMSa dobijenih od zainteresovanih strana,

» Obezbedenje adekvatnih resursa i stalno poboljsanje integrisanog menadiment sistema,

» Upoznavanje svih zaintersovanih strana o opredeljenju za podizanje kvaliteta usluge, ocuvanju i
podizanju nivoa bezbednosti i zdravija ljudi i o¢uvanju Zivotne sredine,

e Redovno preispitivanje integrisanog sistema menadZmenta.
U ostvarivanju postavijenih ciljeva oéekujem podrsku i maksimalno zalaganje svih zaposlenih.
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